RAPORT DE ACTIVITATE
PRIMAR -NIMITEAN DUMITRU-2022

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pe baza datelor puse la dispozitie de catre
compartimentele aparatului propriu si a celor comunicate de cétre institutiile subordonate. in
exercitarea atributiilor care imi revin, in conformitate cu prevederile O.U.G.nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu prevederile Legii nr.
544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, intocmesc prezentul Raport privind starea economica, sociala si de mediu a comunei
Ciprian Porumbescu, aferent anului precedent — 2022, pe care il prezint, aducandu-| la
cunostinta cetatenilor comunei, prin mijloacele de comunicare pe care le am la dispozitie,
pagina de internet www.ciprian-porumbescu.ro. Volumul activitatilor desfasurate de aparatul de
specialitate a fost foarte mare si in anul 2022, la fel ca si in anii precedenti, raportul de fata fiind
o prezentare sintetica a acestora.

Conform prevederilor O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

> Unitatile administrativ-teritoriale sunt persoane juridice de drept public, cu capacitate
juridica deplina si patrimoniu propriu;

> Administratia publicd locald din unitatile administrativ-teritoriale se organizeaza si
functioneaza in temeiul principiilor generale ale administratiei publice, prevazute in Legea
nr.199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii specifice: descentralizare, a autonomie
locala, consultarea cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit,
eligibilitatea autoritatilor administratiei publice locale, cooperare, responsabilitate, constrangere
bugetara;

> Autonomia locala se exercita de catre autoritatile administratiei publice locale;

> Autonomia locala este numai administrativa si financiara, fiind exercitata pe baza si in

limitele prevazute de lege;



> Autonomia locald priveste organizarea, functionarea, competenta si atributiile
autoritatilor administratiei publice locale, precum si gestionarea resurselor care, potrivit legii,
apartin comunei, orasului, municipiului sau judetului, dupa caz;

> Autoritatile administratiei publice din comune, orase si municipii prin care se
realizeaza autonomia locala si se rezolva treburile publice si problemele colectivitatii locale sunt
Consiliul Local, ca autoritate deliberativa si Primarul, ca autoritate executiva, intre aceste doua
autoritati neexistand relatii de subordonare;

> Consiliile locale si primarii functioneaza ca autoritati ale administratiei publice locale
si rezolva treburile publice din comune, orase si municipii, in conditiile legii; Atributiile celor
doua autoritati sunt prevazute in O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Aparatul propriu de specialitate al Primarului comunei Ciprian Porumbescu este
organizat si isi desfasoara activitatea in baza prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in temeiul Legii nr. 53/2003, privind
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr.
161/2003 privind unele méasuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitéatii publice,
a functiilor publice si in mediul de afaceri, cu prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare si se completeaza de drept cu dispozitile legale in
vigoare la data aplicarii acesteia. Conform prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

> aparatul de specialitate al Primarului comunei Ciprian Porumbescu este format din
totalitatea compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul U.A.T. comuna
Ciprian Porumbescu, precum si Secretarul general al U.A.T. comuna Ciprian Porumbescu;

> Primarul, consilierii personali, viceprimarul nu fac parte din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Ciprian Porumbescu;

> Primaria comunei Ciprian Porumbescu este o structura functionala fara personalitate
juridica si fara capacitate procesuala, cu activitate permanenta care duce la indeplinire
hotararile autoritatii deliberative, respectiv ale Consiliului Local al comunei Ciprian Porumbescu
si dispozitiile autoritatii executive, respectiv ale comunei Ciprian Porumbescu, solutionand
problemele curente ale colectivitatii locale;

>Primaria comunei Ciprian Porumbescu este constituita din: Primar, Viceprimar, consilier

primar si aparatul de specialitate al Primarului comunei Ciprian Porumbescu



> Principiile generale aplicabile administratiei publice sunt: principiul legalitatii,
principiul egalitatii, principiul transparentei, principiul proportionalitatii, principiul satisfacerii
interesului public, principiul impartialitatii, principiul continuitatii, principiul adaptabilitatii.

Structura organizatorica si numarul de functii publice din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Ciprian Porumbescu se stabileste prin hotarare a Consiliului Local, la
propunerea primarului, in conformitate cu prevedeile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, numai cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici. Primarul comunei Ciprian Porumbescu este seful administratiei publice
locale si al aparatului de specialitate pe care il conduce si il controleaza. Secretarul general al
comunei Ciprian Porumbescu este functionar public de conducere, cu studii superioare juridice
Si postuniversitare de administratie publica si se bucura de stabilitate, in conditiile legii.
Atributiile Secretarului general al comunei Ciprian Porumbescu sunt cele prevazute de O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nr. total posturi pentru anul 2020, stabilite -18

Consiliul Local al comunei Ciprian Porumbescu este format din 11 consilieri locali,
conform prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile art.133 si art.134 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, in anul 2022, Primarul a
convocat Consiliul Local al comunei Ciprian Porumbescu, prin dispozitie,astfel: in 9.02.2022-
sedinta ordinara,18.02.2022-sedinta extraordinara,15.04.2022-sedinta extraordinara, 9.05.2022-
sedinta ordinara, 30.05.2022-sedinta extraordinara, 29.08.2022-sedinta ordinara, 14.09.2022-
sedinta ordinara, 3.11.2022-sedinta ordinara, 29.11.2022-sedinta extraordinara,

Sedintele Consiliului Local in plen si in cele 3 comisii de specialitate au fost publice si s-
au desfasurat respectandu-se prevederile legale in vigoare, precum si cele ale Regulamentului
de organizare si functionare al Consiliului Local al comunei Ciprian Porumbescu in anul 2022 au
fost adoptate un numar de 31 Hotarari ale Consiliului Local al comunei Ciprian Porumbescu,
avand ca initiator Primarul comunei Ciprian Porumbescu

Consilierii locali si cetatenii localitati  nu au initiat proiecte de hotarare. Pentru
proiectele de hotarari care au caracter normativ au fost respectate prevederile art.7 din Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si completarile
ulterioare. Toate proiectele de hotarari care au fost supuse dezbaterii au fost avizate pentru
legalitate de secretarul general al comunei si toate hotararile adoptate au fost contrasemnate
de secretarul general al comunei. Dezbaterile din Consiliul Local, procedura de vot si votul final

pentru fiecare hotarare adoptata a fost consemnat in procesul — verbal al fiecarei sedinte,



process verbal semnat de presedintele de sedintd si contrasemnat de secretarul general al
comunei. Toate hotararile adoptate, cu toatd documentatia aferenta acestora, procesele verbale
de sedinta, au fost inaintate de Secretarul general, in termenul legal Institutiei Prefectului —
Judetul Suceava, pentru verificarea legalitatii.

in anul 2022, au fost emise de Primarul comunei Ciprian Porumbescu un numér de 290
dispozitii, avizate pentru legalitate de Secretarul general al comunei Ciprian Porumbescu si
inaintate in termen legal catre Institutia Prefectului — Judetul Suceava, pentru verificare legalitatii
de catre prefect. Actele administrative emise de Primarul comunei Ciprian Porumbescu sau
adoptate de catre Consiliul Local al comunei Ciprian Porumbescu au fost avizate pentru

legalitate de catre Institutia Prefectului — Judetul Suceava.
Sprijinul administratiei pentru imbunatatirea mediului de afaceri

> Aducerea la cunostinta publica, prin intermediul mass-media a modificarilor
legislative cu impact major in mediul de afaceri;

> |dentificarea, concesionarea sau inchirierea de spatii comerciale si terenuri;

> Informarea agentilor economici care isi desfasoara activitatea in domeniul turistic cu
privire la legislatia in vigoare;

> Intalniri si discutii cu agentii economici care isi desfasoara activitatea in domeniul

turistic.

EDUCATIE

> S-a acordat sprijin financiar pentru continuarea unor investitiilor incepute in decursul
anilor 2020 si 2021,

> Stimularea elevilor prin acordare de sprijin financiar pentru burse de merit Si
excelenta ;

> Acoperirea cheltuielilor necesare navetei cadrelor didactice si a personalului didactic
auxiliar, care nu locuiesc in comuna Ciprian Porumbescu, dar isi desfasoara activitatea in

unitatile de invatamant de pe raza localitatii Ciprian Porumbescu
ASISTENTA SOCIALA

Venitul minim garantat



Conceput ca forma de asistenta sociald, s-a acordat celor mai sarace segmente sociale ca
un sprijin real pentru cei aflati in nevoie, iar pe de alta parte, ca persoanele active beneficiare ale
acestei prestatii sociale sa isi aduca contributia la viata social-economica a comunitatilor din
care fac parte. S-au urmarit in mod continuu modificarile intervenite in situatia familiilor
beneficiare de ajutor social, punandu-se accent pe sprijinirea acestora prin masuri active care sa
orienteze forta de munca provenita din acest segment de populatie (de ex: someri) in sectoare
deficitare unde a fost posibila absorbtia acesteia. Protectia sociala a familiei — prin acordarea
operativa si eficientd a unor forme de sprijin a familiilor cu copii, indreptate spre grupuri tinta,
aflate cu adevarat in nevoie:

> Alocatia de stat pentru copii — a fost stabilita si asigurata plata acestei prestatii sociale
in conditiile si termenele prevazute de lege;-Legea nr.61/1993 privind acordarea alocatiei de
stat pentru copii, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Alocatia de sustinere pentru familiile cu copii si alocatia de sustinere pentru familiile
monoparentale, a fost stabilita si acordata in functie de situatia socio-economica a familiei si a
numarului de copii aflati in intretinere, in varsta de pana la 18 ani si indeplinirea celorlalte
conditii prevazute de lege;-Legea nr.277/2010 privind acordarea alocatiei de sustinere a familiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> Persoanelor cu dizabilitati li s-au acordat indemnizatii pentru persoanele cu handicap
grav cu insotitor in cuantumurile prevazute de actele normative in vigoare;-Legea nr.448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> Tot ca forma de protectie sociald, persoanele cu venituri reduse sau fara venituri au
primit ajutor pentru incalzirea locuintei pe perioada sezonului rece; - OUG nr.70/2011 privind
masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu modificarile si completarile
ulterioare;

> Sprijinirea famililor numeroase $i nevoiase precum si a persoanelor in varsta si
bolnave si care s-au aflat intradevar in nevoie prin acordarea de ajutoare banesti si materiale;-

> Sprijin material acordat familiilor in situatie de risc pe perioada starii de urgenta, sub
forma de produse alimentare si de stricta necesitate;

> S-au intocmit 65 dosare pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii;

> S-au acordat ajutoare pentru incalzirea locuintei pentru 58 familii si persoane singure;



> In anul 2022 s-a desfasurat programul POAD prin care s-au distribuit 539 pachete cu
produse de igiena si cu produse alimentare destinate familiillor si persoanelor beneficiare de
ajutor social, alocatie de sustinerea familiei si  persoanelor

cu handicap;
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